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Reglemente för Näringslivsrådet 
 
 Sollefteå kommuns näringslivsutveckling stärks genom samverkan mellan näringslivet och den 
kommunala organisationen.  
 

Samverkan och dialog kan och bör ske på flera plan men den officiella plattformen för arbetet 
är Näringslivsrådet som är ett samverkansråd och inget beslutande organ.  

 
§ 1 Syfte 
 
Näringslivsrådet har som syfte att:  
 

- vara rådgivande till kommunen i frågor kring näringslivsutveckling. 
- ha en beredande funktion i frågor kring näringslivsutveckling samt i mer omfattande 

 ärenden som väcks av invånare eller förtroendevalda. 
- vara ett dialogforum för ökad samverkan mellan näringslivet och kommunen.  
- driva företagsklimats- och näringslivsfrämjande frågor, viktiga för både näringslivet och 

kommunen. 
- arbeta strategiskt och långsiktigt med att bl.a öka intresset för kommunen som 

etableringsort. 
 
Målsättningar för rådet 
Målsättningar för rådets arbete ska vara dynamiska och föränderliga och stå i relation till 
omvärldens utveckling och de lokala behov och förutsättningar som identifieras. 
 
Rådet ska arbeta för: 

• En ökad stolthet och attraktion för kommunen som en plats att bo, leva och verka i. 
• En ökad förståelse för varandras möjligheter, förutsättningar och utmaningar. 
• En utvecklad god och nära dialog mellan kommunen och näringslivet.  
• En grundläggande förståelse för varandras roller i ett livskraftigt samhälle.  
• Ett gemensamt engagemang för tillväxtfrågor, där ledorden ”Tillsammans blir vi 

starkare” sker genom delaktighet och prioritering av dessa frågor. 
 
Effektmål 

• Sysselsättningsgraden bland kommunens invånare (20–65 år) ska ligga i nivå med eller 
högre än genomsnittet i Västernorrlands län.  

• Ökat antal sysselsatta i näringslivet. 
• Sollefteå kommun ska ha ett positivt flyttnetto. 
• Andelen företagsamma i Sollefteå kommun ska motsvara riksgenomsnittet. 
• Tillfredställande placering i olika företagsrankingar: 

o Svenskt Näringslivs företagsklimatranking – uppnå ett samlat omdöme på minst 4. 
o SKR:s Insikt, NKI undersökning – NKI aggregerat över 79. 
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Strategiska diskussionsområden 

• Etableringar 
• Kompetensförsörjning  
• Infrastruktur/kommunikation 
• Samverkan skola-näringsliv-arbetsliv  
• Upphandling, osund konkurrens  
• Finansiering 
• Tillstånd och myndighetsutövning 

  

§ 2 Sammansättning 
 

Från politiken:  Kommunstyrelsens presidium 
Från kommunen:  Kommundirektör, tillväxtchef, näringslivsansvarig och 

kommunikationsstrateg  
Från näringslivet:  Företagarorganisationer verksamma i kommunen har möjlighet att utse 

en ordinarie representant samt en ersättare. Ersättare har rätt att delta på 
rådets möten utan arvodering.  

     

   Från näringslivet kan kommunen utse företrädare från bransch eller 
motsvarande som bedöms ha betydelse för näringslivets utveckling.  

 
Ordförande i utskotten eller den av utskottet utsedd ledamot har rätt att delta på rådets möten. 
Kommunen ansvarar för dokumentation av rådets möten. 
 
Vid behov kan sakkunnig eller specifik kompetens adjungeras till rådet.  
 
§ 3 Mötesfrekvens 

 
Minst 2 mötestillfällen per år. 
 
Möten kan initieras både av kommunen och av enskilda företagarföreningar som är 
representerade i Näringslivsrådet. 
 
§ 4 Ekonomisk ersättning 

 
Till kommunfullmäktiges och företagsorganisationernas representanter utgår ersättning 
enligt av kommunfullmäktige fastställda regler för kommunens förtroendevalda. 

 
Erforderliga resurser för näringslivsrådets verksamhet ska ställas till förfogande. 
 
§ 5 Ändring av reglemente 

 
Ändring av detta reglemente kan aktualiseras av näringslivsrådet eller av 
kommunstyrelsen. 

 
§ 6 Fastställelse 

 
Reglemente för näringslivsrådet ska fastställas av kommunfullmäktige. 
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